
Титульний аркуш 

 
19.09.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

№3 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова правлiння    Дугiн О.М. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Конструкторське бюро коксохiмiчного машинобудування" 

(00190302) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 19.09.2025, Протокол 

№01-25 від 19.09.2025 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку Iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://www.kbkxm-kbk.com/corporate.html 19.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Приватне акцiонерне товариство "Конструкторське бюро коксохiмiчного мвшинобудування" в рiчному  

звiтi за 2023 рiк розкрив всю iнформацiю щодо дiяльностi Товариства за звiтний перiод. 

Товариства не розкривало iнформацiю в нижченаведених пунктах в зв`язку з її вiдсутнiстю. 

1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення  

1.3. Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за його зобов'язаннями  

1.5. Iнформацiя про рейтингове агентство  

1.6. Судовi справи емiтента 

1.7. Протягом звiтного перiоду штрафних санкцiй щодо емiтента не застосовувалися. 

2.3. Iнформацiя щодо корпоративного секретаря   

2.5. Органiзацiйна структура в звiтному роцi не розкривалася. 

3. Структура власностi в звiтному роцi не розкривалася. 

4.2. Протягом звiтного перiоду  товариство лiцензiй не отримувало. 

4.3. Основних засобiв немає. 

4.6. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї не надається, тому що 

товариство не займається видами дiяльностi, що вiдноситься до переробної, добувної промисловостi. 

4.7. Iнформацiя про собiвартiсть  реалiзованої продукцiї не надається, тому що товариство не 

займається видами дiяльностi, що вiдноситься до переробної, добувної промисловастi. 

III. 1. Iнформацiя про розмiр доходу за видами дiяльностi  

5. Протягом звiтного перiоду Товариство не приймало  участi в iнших юридичних особах. 

6.Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв. 

3.3. Протягом звiтного перiоду Товариство облiгацiй не випускало. 

3.4. Протоягом звiтного перiоду  Товариство iнших цiнних паперiв не випускало. 

3.5. Протягом звiтного перiоду Товариство деривативнi цiннi папери не випускало. 

3.6. Протягом звiтного перiоду Товариство  боргових цiнних паперiв не випускало. 

3.7. Протягом звiтного перiоду Товариство звiт про стан об'єкта нерухомостi не затверджувало. 

3.8. Протягом звiтного перiоду Товариство не придбавало власнi акцiї. 

3.9. У власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи вiдсутнi. 

3.11. Протягом звiтного перiоду  iнформацiю про будь-якi обмеження щодо цiнних паперiв особи, в 

тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв, згоди на вiдчудження  

таких цiнних паперiв не було. 

4.2. Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або дорiвнює пороговому значенню пакета акцiй вiдсутня у зв'язку з вiдсутнiстю змiн. 

3. Аудиторськiй звiт до рiчної фiнансової звiтностi не замовлявся. 

5.1. Протягом звiтного перiоду   рiшення про попередне надання згоди на вчинення значних правочинiв 

не приймалося, iнформацiя не подавалася. 

5.2. Протягом звiтного перiоду рiшення про вчинення значних правочинiв не приймалося та не 

подавалося. 

5.3.  Протягом звiтного перiоду рiшення про вчинення правочинiв, щодо вчинення  яких є 

заiнтересованiсть не приймалося та не подавалося. 

6. Звiт про платежi на користь держави вiдсутнiй, оскiльки Товариство не здiйснює дiяльнiсть у 

видобувних галузях та не  здiйснює заготiвлю деревини. 

1.1.1.5.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, Ради директорiв - не 

заповнюється, тому що у емiтента одноосiбний виконавчий орган -  Голова правлiння. 

1.1.4.3. Iнформацiя про проведення засiдань комiтетiв ради не заповнюється, тому що комiтети ради не 

створенi. 

1.1.5.1. Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтети не заповнюється, тому 

що комiтети не створенi. 

1.1.5.2. Iнформацiя про проведення засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не заповнюється, тому що комiтети не створенi.  

1.1.5.3. Iнформацiя про проведення засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рiшень не заповнюється, тому що комiтети ради не створенi. 

1.1.6. Iнформацiя про корпоративного секретаря не надається в звiтному перiодi, тому що вiн не 



призначався. 

1.1.7. Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних 

пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю - система внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних пiдроздiлiв особи, якi 

здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю, у Товариствi 

вiдсутнi 

1.1.9. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи - вiдсутня. Права акцiонерiв на участь та голосування у загальних зборах 

акцiонерiв визначенi Законом України "Про акцiонернi товариства" та статутом Товариства.  

1.1.10. Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого 

органу) особи - вiдсутня, оскiльки протягом звiтного року фактiв призначення/звiльнення посадових 

осiб не вiдбувалося. Звiльнення посадових осiб за контрактної форми вiдбувається згiдно умов 

контракту та КЗпП України, в iнших випадках - згiдно КЗпП України. 

1.1.12. Емiтент розкриває регульовану iнформацiю вiдповiдно до вимог дiючого законодавства.  

1.1.13. Протягом звiтного перiоду послугами радника з корпоративних прав емiтент не користувався, у 

зв'язку з чим Iнформацiя про радника - вiдсутня. 

1.3.1. В структурi власностi емiтента немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави  

або мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  зони ризику,  у зв'язку з чим  iнформацiя вiдсутня. 

1.3.2. В органах управлiння емiтента  немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави   

зони ризику,  у зв'язку з чим  iнформацiя вiдсутня. 

1.3.3. Станом на звiтну дату емiтент не має дочiрнiх компанiй, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, якi розташованi на територiї держави зони ризику. - 

1.3.9. Юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з фiзичними особами, 

якi мають громадянство iноземної держави  або мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  зони 

ризику чи с юридичними особами, мiсцем реєстрацiї яких є iноземна держава  зони ризику - вiдсутнi. 

Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб та Перелiк засновникiв акцiонерiв, учасникiв, що 

вiдносяться до Iнформацiя щодо наявностi  юридичних осiб  - вiдсутня. 

1.3.11. Станом на звiтну дату емiтент не має корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику, цiнними паперами (крiм акцiй) юридичної особами, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземна держава  зони ризику. 

2.1.Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого 

емiтента, яка наявна в емiтента,   

2.2. Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом не входить до складу звiту, у зв'язку з вiдсутнiстю таких фактiв 

протягом звiтного перiоду.  

2.3. Протягом звiтного року факти звiльнення посадових осiб вiдсутнi, будь-якi винагороди  або 

компенсацiї не виплачувалися. Звiльнення посадових осiб за контрактної форми вiдбувається згiдно 

умов контракту та КЗпП України, в iнших випадках - згiдно КЗпП України. 

3. Дивiдендна полiтика Товариства  - це   компромiс мiж приватними iнтересами акцiонерiв та 

загальними iнтересами пiдприємства. На дивiденди може бути спрямована частина чистого прибутку 

Товариства.  Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв вiдноситься до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв.  Товариство не має затвердженого внутрiшнього документу, який визначає 

дивiдендну полiтику. 

4. Протягом звiтного року рiшення про виплату дивiдендiв не приймалось,  дивiденди не 

нараховувались та не виплачувались. 

VII. Протягом звiтного року Товариство не здiйснювало випуску боргових цiнних паперiв, у  зв'язку з  

чим  Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв - вiдсутня. 

РНОКПП - згоди на розкриття цiєї iнформацiї посадовi особи емiтента не надавали. 

Унiкальний номер запису в Єдиному державному демографiчному реєстрi (УНЗР) посадових осiб та  

працiвникiв Товариства не вказаний у зв'язку з  вiдсутнiстю у фiзичних осiб ID-картки. 

Засiдання Наглядової ради в 2023 роцi не проводились в зв`язку з введенням на територiї України 

вiйськового стану. 



Додаткова iнформацiя:Rajeev Jain / Раджив Джейн  (кiнцевий бенефiцiарний власник), Країна 

грамадянства - Iндiя, Громадянство -  Iндiя. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Конструкторське бюро 

коксохiмiчного машинобудування" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "КБ Коксохiммаш" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00190302 

4 Дата державної реєстрації 05.06.1996 

5 Місцезнаходження 

84112, Україна, Донецька обл., - р-н, мiсто Слов'янськ, 

бульвар Пушкiна, будинок 10. Фактичне: 84112, Україна, 

Донецька обл., - р-н, мiсто Слов'янськ, бульвар Пушкiна, 

будинок 10 

6 Адреса для листування 
84112, Донецька обл., мiсто Слов'янськ, бульвар Пушкiна, 

будинок 10 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
kxm@kbkxm-kbk.com 

11 Адреса вебсайту www.kbkxm-kbk.com 

12 Номер телефону 044 5815276 

13 Статутний капітал, грн 1944045 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
4 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

371,7 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

72.12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологiї та геодезiї, 

наданя послуг технiчного консультування в цих сферах 

28.91 - Виробництво машин i устаткування для металургiї 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

 Дворівнева 

V Інше: Правлiння - 1 особа 



Наглядова рада - 6 осiб 

Ревiзiйна комiсiя - 3 особи 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA173348510000000026007175965 

 Валюта рахунку нацiональна валюта 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA403510050000026007879157647 

 Валюта рахунку нацiональна валюта 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Наглядова 

рада 

Кiлькiсть членiв Наглядової ради -6 

осiб; 

Голова Наглядової ради - 1 особа  

Члени Наглядової ради - 4 особи,  

Незалежний директор - 1 особа. 

 

Голова Наглядової Ради, представник 

акцiонер - Деркач Олександр 

Дмитрович 

Член Наглядової ради представник 

акцiонера - Крiштофоров Дмитро 

Олександрович 

Член Наглядової ради представник 

акцiонера - Петрик Сергiй 

Анатолiйович 

Член Наглядової ради представник 

акцiонера - Кущевий Юрiй 

Олександрович 

Член Наглядової ради представник 

акцiонера - Виногородська Тетяна 

Олексiївна 

Незалежний директор - Арбузова Iрина 

Вiкторiвна 

 

2 Правлiння Голова правлiння - 1 особа  Голова Правлiння - Дугiн Олексiй 

Михайлович  

3 Ревiзiйна 

комiсiя 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї - 6 

осiб 

Голова Ревiзiйної комiсiї - 1 особа; 

Члени Ревiзiйної комiсiї - 2 особи-  

 

Бруєнко Олексiй Володимирович - 

Голова Ревiзiйної комiсiї; 

Реутов Олександр Анатолiйович - член 

Ревiзiйної комiсiї; 

Садовничий Вiктор Вiкторович - член 

Ревiзiйної комiсiї; 

 

4 Загальнi  

збори 

акцiонерiв 

Акцiонери  Згiдно з реєстром власникiв iменних 

цiнних паперiв 



 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Деркач Олександр 

Дмитрович 
  1987 Вища, 15 

Консорцiум "Укрiндустрiя", 

 31984066, 

 Заступник директора 

16.04.2021 

1 рiк 
Ні 

2 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Крiштофоров Дмитро 

Олександрович 
  1987 Вища, 16 

Фiзична особа - пiдприємець 

- 

- 

16.04.2021 

1 рiк 
Ні 

3 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Кущевий Юрiй 

Олександрович 
  1978 вища 18 

ТОВ "Юридична Компанiя 

"Реалiс", ТОВ "Солар Трейдiнг 

Сiстем",  

32454960,,  44526996 

Директор. 

 Директора 

 

16.04.2024 

1 рiк 
Ні 

4 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Петрик Сергiй 

Анатолiйович 
  1977 Вища 38 

ТОВ "Юридична Компанiя 

"Реалiс",  

32454960 

 директор. Приватний адвокат 

 

16.04.2021 

1 рiк 
Ні 

5 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Виногородська 

Тетяна Олексiївна 
  1957 Вища 49 

Консорцiум "Укрiндустрiя,,  

 31984066 

Помiчник керiвника 

пiдприємства 

16.04.2021 

1 рiк 
Ні 

6 
Незалежний 

директор 

Арбузова Iрина 

Вiкторiвна 
  1983 Вища 8 

ТОВ "ВПГ Агро Плюс", 

 41630528, 

начальник вiддiлу ЗЕД 

16.04.2021 

1 рiк 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
 Голова 

правлiння 

Дугiн Олексiй 

Михайлович 
  1982 Вища, 20 

Консорцiум "Украiндустрiя", 

ТОВ 

"ПРОМТЕХМЕНЕДЖМЕНТ" 

24.08.2019 

 5 рокiв 
Ні 



31984066;  36001449 

 Директор з правових та 

фiнансових питань, директор 

 

2 Головний бухгалтер 

Корнiєвська 

Людмила 

Михайлiвна 

  1955 
Cреднє-т

ехнiчне, 
49 

Консорцiум "Укрiндустрiя", 

ТОВ"ПРОМТЕХМЕНЕДЖМЕН

Т"  

31984066,  36001449, 

Головний бехгалтер, 

Головний бухгалтер 

 

24.08.2019 

безстроково 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова ревiзiйної 

комiсiї (представник 

акцiонера) 

Бруєнко Олексiй 

Володимирович 
  1971 Вища, 22 

Консорцiум "Укрiндустрiя,   

31984066, 

начальник вiддiлу транспорту 

16.04.2021 

5 рокiв 
Ні 

2 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Садовничий Вiктор 

Вiкторович 
  1980 Вища 17 

ДП "Державний експертний 

центр МОЗ України" 

20015794 

 юрисконсульт. 

ЗСУ 

16.04.2021 

5 рокiв 
Ні 

3 

Член Ревiзiйної 

комiсiї (представник 

акцiонера) 

Реутов Олександр 

Анатолiйович 
  1974 Вища 25 

- 

- 

Фiзична особа пiдприємець 

16.04.2021 

5 рокiв 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1  Голова правлiння 
Дугiн Олексiй 

Михайлович 
  0 0 0 0 

2 
Голова Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Деркач Олександр 

Дмитрович 
  0 0 0 0 

3 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Крiштофоров Дмитро 

Олександрович 
  0 0 0 0 

4 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Кущевий Юрiй 

Олександрович 
  0 0 0 0 



5 
Голова ревiзiйної комiсiї 

(представник акцiонера) 

Бруєнко Олексiй 

Володимирович 
  0 0 0 0 

6 Головний бухгалтер 
Корнiєвська Людмила 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

7 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Петрик Сергiй 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

8 
Член Наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Виногородська Тетяна 

Олексiївна 
  0 0 0 0 

9 Незалежний директор 
Арбузова Iрина 

Вiкторiвна 
  0 0 0 0 

10 Член Ревiзiйної комiсiї 
Садовничий Вiктор 

Вiкторович 
  0 0 0 0 

11 
Член Ревiзiйної комiсiї 

(представник акцiонера) 

Реутов Олександр 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

 



4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Акцiонерне товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств . 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Товариство не бере участi в спiльнiй дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Для цiлей бухгалтерського облiку основнi засоби класифiкуються за такими групами: земля, будiвлi, 

споруди, машини та обладнання (крiм офiсного), офiсне обладнання, транспортнi засоби, iншi основнi 

засоби, придбання i будiвництво ОЗ, зокрема незавершене будiвництво та обладнання до установки. 

Пiсля визнання до всiх груп основних засобiв застосовується оцiнка за моделлю <собiвартостi>. 

Товариство, скориставшись дозволами параграфа Г5 додатку Г до МСФЗ 1, прийняло рiшення оцiнити 

об'єкти основних засобiв на дату переходу на МСФЗ за справедливою вартiстю i використовувати таку 

справедливу вартiсть як доцiльну собiвартiсть на цю дату. Амортизацiя основних засобiв нараховується 

щомiсячно на прямолiнiйнiй основi протягом очiкуваного строку корисного використання.Очiкуваний 

строк корисного використання об'єктiв основних засобiв встановлюється в мiсцях окремо для кожного 

конкретного об'єкта, виходячи з фактичного стану й умов експлуатацiї таких об'єктiв. Встановлення 

очiкуваного строку корисного використання об'єктiв основних засобiв здiйснюється вiдповiдною 

комiсiєю й затверджується наказом голови правлiння. Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних засобiв 

визнається рiвною нулю, за винятком об'єктiв, якi плануються до продажу до закiнчення термiну їх 

економiчної експлуатацiї. Лiквiдацiйна вартiсть, строки корисного використання та метод нарахування 

амортизацiї переглядаються на кiнець кожного фiнансового року. Вплив таких змiн враховується як 

змiна облiкової оцiнки згiдно зi МСБО 8. За основними засобами, собiвартiсть яких нижче встановленої 

Товариством межi суттєвостi, у момент введення таких основних засобiв в експлуатацiю їх вартiсть 

повнiстю списується на вiдповiднi витрати. Бухгалтерський облiк нематерiальних активiв Товариства i 

його вiдображення у фiнансовiй звiтностi здiйснюється вiдповiдно до МСБО 38 <Нематерiальнi 

активи>. Пiсля первiсного визнання нематерiальний актив слiд вiдображати за його собiвартiстю за 

вирахуванням будь-якої накопиченої амортизацiї та будь-яких накопичених збиткiв вiд зменшення 

корисностi.Амортизацiя нематерiальних активiв, якi мають певний строк корисної експлуатацiї, 

нараховується щомiсячно на прямолiнiйнiй основi протягом такого строку.Нематерiальнi активи з 

невизначеним строком корисного використання не пiдлягають амортизацiї та в обов'язковому порядку 

щорiчно тестуються на знецiнення. Строк корисної експлуатацiї об'єктiв нематерiальних активiв 

встановлюється в мiсцях окремо для кожного конкретного об'єкта, виходячи з iснуючих економiчних i 

юридичних чинникiв, але не бiльше 120 мiсяцiв вiд дати передачi об'єкта в експлуатацiю. При цьому при 

встановленнi строку корисної експлуатацiї переважною є найменша з передбачуваних оцiнок. 

Встановлення строку корисної експлуатацiї об'єктiв нематерiальних активiв здiйснюється вiдповiдною 

комiсiєю й затверджується наказом голови правлiння. Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв нематерiальних 

активiв визнається рiвною нулю, за винятком випадкiв, передбачених у параграфi 100 МСБО 38. Перiод 

i метод амортизацiї нематерiального активу з визначеним строком корисної експлуатацiї переглядати на 

кiнець кожного фiнансового року. Якщо очiкуваний строк корисної експлуатацiї активу вiдрiзняється 

вiд попереднiх оцiнок, перiод амортизацiї слiд вiдповiдно змiнити. Якщо вiдбулася змiна в очiкуванiй 

формi споживання майбутнiх економiчних вигiд, утiлених в активi, метод амортизацiї слiд змiнити для 

вiдображення змiненої форми. Такi змiни слiд облiковувати як змiни в облiкових оцiнках згiдно з МСБО 

8. Для цiлей бухгалтерського облiку запаси класифiкуються за такими однорiдними групами:Сировина й 

матерiали, зокрема: сировина й основнi матерiали: паливо, тара й тарнi матерiали, запаснi частини ( 

будiвельнi матерiали, матерiали, переданi в переробку, iншi матерiали); незавершене виробництво; 

комплектуючi й напiвфабрикати; готова продукцiя; Товари для перепродажу, зокрема: товари на складi, 

товари в роздрiбнiй торгiвлi (за вирахуванням нацiнки), тара пiд товари; Iншi запаси. Собiвартiсть 

запасiв включає всi витрати на придбання, витрати на переробку та iншi витрати, понесенi пiд час 



доставки запасiв у їх теперiшнє мiсцезнаходження та приведення їх у поточний стан. У собiвартiсть 

запасiв не включаються такi витрати на придбання як транспортно-заготiвельнi витрати (зокрема, 

вартiсть вантажно-розвантажувальних робiт i транспортування запасiв усiма видами транспорту до 

мiсця їх використання, включаючи витрати зi страхування ризикiв транспортування запасiв). Сума 

транспортно-заготiвельних витрат (далi по тексту - ТЗВ) узагальнюється на окремому субрахунку 

рахунку облiку запасiв i щомiсячно розподiляється мiж сумою залишку запасiв на кiнець звiтного мiсяця 

й сумою запасiв, якi вибули за звiтний мiсяць. Сума ТЗВ, яка вiдноситься до запасiв, що вибули, 

визначається як добуток середнього вiдсотка ТЗВ i вартостi запасiв, що вибули, з вiдображенням її на 

тих самих рахунках облiку, у кореспонденцiї з якими було вiдображено вибуття цих запасiв. Середнiй 

вiдсоток ТЗВ визначається дiленням суми залишку ТЗВ на початок звiтного мiсяця i ТЗВ, накопичених 

за звiтний мiсяць, на суму залишку запасiв на початок мiсяця й запасiв, що надiйшли за звiтний мiсяць. 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (робiт, послуг) складається з виробничої собiвартостi продукцiї 

(робiт, послуг), яка була реалiзована протягом звiтного перiоду, нерозподiлених постiйних 

загальновиробничих витрат та наднормативних виробничих витрат. До виробничої собiвартостi 

продукцiї (робiт, послуг) включаються: прямi матерiальнi витрати; прямi витрати на оплату працi; iншi 

прямi витрати; змiннi загальновиробничi та постiйнi розподiленi загальновиробничi витрати. До складу 

загальновиробничих витрат включаються: 1. Витрати на управлiння виробництвом. 2. Амортизацiя 

основних засобiв загальновиробничого призначення. 3. Амортизацiя нематерiальних активiв 

загальновиробничого призначення. 4. Витрати на утримання, експлуатацiю та ремонт, страхування, 

операцiйну оренду основних засобiв, iнших необоротних активiв загальновиробничого призначення. 5. 

Витрати на вдосконалення технологiї й органiзацiї виробництва (оплата працi та вiдрахування на 

соцiальнi заходи працiвникiв, зайнятих удосконаленням технологiї й органiзацiї виробництва, 

полiпшенням якостi продукцiї, пiдвищенням її надiйностi, довговiчностi, iнших експлуатацiйних 

характеристик у виробничому процесi; витрати матерiалiв, купiвельних комплектуючих виробiв i 

напiвфабрикатiв, оплата послуг стороннiх органiзацiй тощо). 6. Витрати на опалення, освiтлення, 

водопостачання, водовiдведення та iнше утримання виробничих примiщень. 7. Витрати на 

обслуговування виробничого процесу (оплата працi загальновиробничого персоналу; вiдрахування на 

соцiальнi заходи, медичне страхування робiтникiв та апарату управлiння виробництвом; витрати на 

здiйснення технологiчного контролю за виробничими процесами та якiстю продукцiї, робiт, послуг). 8. 

Витрати на охорону працi, технiку безпеки i охорону навколишнього природного середовища. 9. Iншi 

витрати. Загальновиробничi витрати подiляються на постiйнi i змiннi. Оскiльки фактичний рiвень 

виробництва приблизно дорiвнює нормальнiй потужностi, постiйнi загальновиробничi витрати 

розподiляються одночасно iз змiнними на об'єкт витрат. Об'єктом витрат є замовлення, що виконується 

основним виробничим пiдроздiлом Пiдприємства . Собiвартiсть запасiв при їх вибуттi, за винятком тих 

запасiв, собiвартiсть яких згiдно з параграфом 23 МСБО 2 визначається шляхом iдентифiкацiї їх 

iндивiдуальної собiвартостi, слiд визначати за методом FIFO. 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Джерелом фiнансування виробничої дiяльностi ПрАТ "КБ Коксохiммаш" у 2023 роцi була власна 

дiяльнiсть КБ. Бюджетного фiнансування КБ не має. Фiнансування дiяльностi з використовуванням 

кредитiв банкiв КБ не здiйснює у зв'язку з високим рiвнем кредитних ставок i фiнансовою нестiйкiстю 

органiзацiї.  

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Дослiдження та розробки в 2023 роцi не проводились.  

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи. 

Основною продукцiєю ПрАТ "КБ Коксохiммаш" є: - iнжинiрiнговi послуги, а саме розроблення 

конструкторської документацiї та креслень на всi основнi технологiчнi машини i устаткування коксових 

батарей. Документацiя розробляється з урахуванням iндивiдуальних вимог замовникiв (коксохiмiчних 

пiдприємств i виробництв).  

7. Оскiльки Товариство не є фiнансовою установою, то не вказується iнформацiя передбачена пунктами 

1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду). 

 8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 



зменшення впливу ризикiв.  

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: 

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. 

Цiновим ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн 

ринкових цiн в регiонi.  

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причин зниження кiлькостi 

площ нерухомого майна якi здаються в оренду, що значною мiрою вплинее на отримання товариством 

прибутку; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш 

низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань. Товариство перiодично 

проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання їх зниження.  

Товариство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими 

фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi ; 

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 

контрагентами (дебiторами). 

Процентних фiнансових зобов'язань немає. Товариство не пiддається ризику коливання процентних 

ставок, оскiльки не має кредитiв. 

Товариство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент- дебiтор не 

буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно 

контролюється. Товариство укладає угоди виключно з перевiреними та фiнансово стабiльними 

сторонами.  

Кредитний ризик стосується дебiторської заборгованостi, яка регулярно перевiряється на iснування 

ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. 

Крiм зазначеного вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; 

- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку; 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

ПрАТ "КБ Коксохiммаш" постiйно приймає участь в тендерах на поставку машин та обладнання для 

коксохiмiчних виробництв України, Iндiї та iнших країн як розробник конструкторської документацiї. 

*Перспективи та плани розвитку: 1.Продовжити спiвпрацю з коксохiмiчними пiдприємствами Iндiї. 

2.Продовжити пошук замовникiв на ринках Захiдної Європи. *Кiлькiсть постачальникiв за основними 

видами сировини та матерiалiв, що займають бiльше 10% в загальному об'ємi постачання: Сировина i 

матерiали, що використовуються ПрАТ "КБ Коксохiммаш" у виробництвi продукцiї складають не 

бiльше 2% вiд загальних витрат КБ. Потреби КБ в сировинi i матерiалах повнiстю задовольняються за 

рахунок регiонального ринку. 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.  

На балансi Товариства облiковуються  нематерiальнi активи  залишкова вартiсть яких на кiнець 

звiтного перiоду становить 32,2 тис.грн. Основними засобами Товариство не володiє. 

Протягом останнiх п`яти рокiв було вiдчуження активiв Товариства, продано будiвлю 

виробничо-лабораторного корпусу, 

За останнi п`ять рокiв було придбання машин та обладнання на загальну суму понад 300 тис.грн. 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 



удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Станом на 31.12.2023 р. основнi засоби вiдсутнi на балансi КБ. Екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства: Екологiчних чинникiв, що можуть означитися на 

використаннi активiв пiдприємства фахiвцями КБ не виявлено. Планiв щодо капiтального будiвництва, 

розширення або удосконалення основних засобiв КБ у найближчий час немає. 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в Українi. На бiзнес Товариства впливають економiка i фiнансовi 

потоки України, та введення вiйсьового стану  яким притаманнi властивостi ринку, який на даний час 

розвивається. Україна продовжує проведення економiчних реформ, розвиток власного правового поля 

та законодавчої бази, вiдповiдно до потреб ринкової економiки. Проте законодавча та податкова база в 

Українi схильнi до частих змiн. Це створює додатковi проблеми для всiх компанiй, що ведуть бiзнес в 

Українi. Майбутня стабiльнiсть української економiки багато в чому залежить вiд початих реформ i 

досягнень, а також вiд ефективностi економiчних i фiнансових заходiв, що вживаються урядом країни. У 

звiтному роцi уряд продовжував вживати заходи з пiдтримки економiки країни з метою подолання 

наслiдкiв глобальної фiнансової кризи.  Керiвництво акцiонерного товариства не може передбачити всi 

тенденцiї, якi можуть впливати на споживчий та фондовий ринки, iншi галузi економiки України, а 

також на те, який вплив вони можуть надати на майбутнiй фiнансовий стан i фiнансову дiяльнiсть 

Товариства.  

Майбутнiй економiчний розвиток України залежить, як вiд зовнiшнiх факторiв, так i вiд заходiв 

внутрiшнього характеру, що вживаються урядом країни.  

Керiвництво впевнене, що воно вживає всi необхiднi заходи для забезпечення стабiльної дiяльностi та 

розвитку Товариства, але є полiтичнi, економiчнi та юридичнi ризики для дiяльностi в Українi, у тому 

числi пов`язанi з частою змiною законодавства. Проте керiвництво впевнене, що не зважаючи на 

iснуючi ризики, Товариство зможе продовжувати свою дiяльнiсть у найближчому майбутньому.  

Наразi загрозою є ризики, обумовленi зовнiшнiми чинниками, якi пов'язанi з наступним: з загальною 

полiтичною ситуацiєю в державi; з економiчною ситуацiєю в свiтi та Українi; з можливим змiненням 

законодавства у сферах регулювання господарської дiяльностi та оподаткування; iншими чинниками. 

Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень висока.  

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

На кiнець звiтного перiоду Товариство не має укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв).  

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть працiвникiв облiкового складу - 4 особи. 

Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним 

потребам емiтента: пiдвищення рiвня квалiфiкацiї робiтникiв проводилось на пiдприємствi. 

Сума заробiтної плати за 2023 рiк - 371700,00 грн. 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Протягом звiтного року пропозицiї щодо реорганiзацiї товариства з боку третiх осiб не надходило. 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента, вiдсутня. Наведена в звiтi iнформацiя є достатньою для оцiнки фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi емiтента. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 



Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

2 076,1 2 067,9 

Статутний капітал, тис.грн 1 944 1 944 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

1 944 1 944 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

106,7953 106,3734 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

100,3965 100,4957 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв ( 2076,1 тис. грн.) бiльше скоригованого статутного 

капiталу (1944,00 тис. грн.).  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 1,8 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 0 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 1,8 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи  30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, - р-н, м. Київ, вул. 

Тропiнiна 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №1340 



Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 0445910404 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, - р-н, м. Київ, вул. 

Антоновича,  будинок 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон  +38 044 287 56 70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Особа уповноважена надавати 

iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку, особи, яка здiйснює 

оприлюднення регульованої iнформацiї 

вiд iменi учасника фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Бул-Спред" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30070412 

Місцезнаходження 18002, Україна, Черкаська обл., 

Соснiвський р-н, м. Черкаси, вул. 

Слави, 11 кв.4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №286505 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2013 



Міжміський код та телефон (0472) 33-50-68 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

23/5/1/10 7 776 180 1 944 045,00 Акцiонери мають 

однакову 

сукупнiсть прав, 

кожною простою 

Акцiєю 

Товариства її 

власнику - 

Акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав 

включаючи, але не 

обмежуючись, 

права на: -участь в 

управлiннi 

Товариством; 

-отримання 

Дивiдендiв; 

отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

; -отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства, в 

тому числi право 

мати доступ (на 

вимогу) до 

бухгалтерської, 

фiнансової, 

Публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

ринках капiталу  

емiтентом не 

здiйснювалась. 

Iнформацiя, щодо облiку 

часток товариства в 

облiковiй системi часток 

вiцiдсутня у зв`язку з тим, 

що емiтент не є товариством 

з обмеженою або 

додатковою 

вiдповiдальнiстю 



комерцiйної та 

iншої iнформацiї 

стосовно 

дiяльностi 

Товариства у 

порядку, 

визначеному в 

цьому Статутi 

та/або внутрiшнiх 

документах 

Товариства; 

-отримання 

своєчасного 

письмового 

повiдомлення про 

скликання 

Загальних зборiв 

та запропонований 

порядок денний 

таких Загальних 

зборiв, 

ознайомлення з 

документами, 

необхiдними для 

прийняття рiшень 

з порядку денного. 

Акцiонери 

зобов'язанi: 

-дотримуватися 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства; 

-виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв, iнших 

органiв 

Товариства; 

-виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 



пов'язанi з 

майновою участю; 

-утримуватися вiд 

будь-яких дiй, якi 

б завдали шкоди 

Товариству або 

погiршили б 

ефективнiсть та 

прибутковiсть 

його дiяльностi; 

-сприяти 

Товариству у 

досягненнi його 

цiлей та докладати 

найкращих зусиль 

для успiшного 

просування 

дiяльностi 

Товариства, 

включаючи 

досягнення 

самоокупностi та 

прибутковостi; 

-виконувати свої 

обов'язки у 

вiдповiдностi до 

чинного 

Законодавства 

України та 

докладати 

найкращих зусиль 

для сприяння 

тому, щоб 

Товариство дiяло 

згiдно iз чинним 

Законодавством 

України; 

-оплачувати Акцiї 

у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 



Статутом; -не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

19.05.2010 23/5/1/10 Донецьке 

теруправлiння 

Державної комiсiї з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA 4000068670 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 7 776 180 1 944 045 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво № 29/05/1/06 вiд 06.10.2006 р. сказовано у зв'язку з дематерiалiзацiєю випуску акцiй. На внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках 

торгiвля цiнними паперами емiтента не здiйснювалась. Заяви на лiстинг цiнних паперiв на органiзованих ринках (бiржах) не 

подавалися, намiрiв щодо реєстрацiї будь-яких цiнних паперiв не приймалося. Додаткової емiсiї акцiй не було. У 2023 роцi не було 

угод з купiвлi-продажу акцiй поза фондовою бiржею. 

 



IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Голова наглядової ради ПрАТ "КБ КОКСОХIММАШ" повiдомляє акцiонерiв про те, що в 2023 роцi 

наглядова радi виконувала свої повноваження вiдповiдно до статуту, Положення про наглядову раду 

товариства, а саме контроль та регулювання виконавчого органу - Правлiння.  

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Наступним Голова Правлiння iнформує акцiонерiв "ПрАТ "КБ КОКСОХIММАШ" про виконання ним 

своїх повноважень в 2023 роцi вiдповiдно до Статуту пiдприємства, в т.ч. здiйснення пошуку нових 

контрагентiв, органiзацiю внутрiшнiх господарських потреб пiдприємства, пошук заходiв щодо 

розвитку пiдприємства та нових ринкiв. Нажаль, в дiючих умовах розвиток пiдприємства потребує 

припинення державних обмежень, якi введенi державними на час особливого режиму.  

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

В умовах глобалiзацiї роль iнжинiрингу в мiжнароднiй торгiвлi швидко зростає. Масштаби експорту 

iнжинiрингових послуг зумовлюють надмiрну пропозицiю i, як наслiдок, жорстку конкуренцiю на 

мiжнародному ринку. Мiжнародний ринок iнжинiрингових послуг для коксохiмiчної промисловостi 

хоча i має вiдносно постiйний коло основних гравцiв, однак характеризується жорсткою конкуренцiєю, 

яка визначається нестiйкiстю кон'юнктури, стiйким надлишком пропозицiї, варiативнiстю якостi 

технiчних рiшень рiзними iнжинiринговими компанiями i умовами попиту. 

В той же час, в ситуацiї  пандемiї попит на iнжинiрингових послуг для коксохiмiчної промисловостi  

значно знизився 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтентом не укладалися деривативи та не вчинялися правочини щодо похiдних цiнних паперiв 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: 

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. 

Цiновим ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн 

ринкових цiн в регiонi.  

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причин зниження кiлькостi 

площ нерухомого майна якi здаються в оренду, що значною мiрою вплинее на отримання товариством 

прибутку; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш 

низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань. Товариство перiодично 

проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання їх зниження.  

Товариство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими 

фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi ; 

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 

контрагентами (дебiторами). 

Процентних фiнансових зобов'язань немає. Товариство не пiддається ризику коливання процентних 

ставок, оскiльки не має кредитiв. 

Товариство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент- дебiтор не 

буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно 

контролюється. Товариство укладає угоди виключно з перевiреними та фiнансово стабiльними 



сторонами.  

Кредитний ризик стосується дебiторської заборгованостi, яка регулярно перевiряється на iснування 

ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Крiм зазначеного вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; 

- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку; 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Рiшенням Загальних зборiв  

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

19.04.2019 

URL-адреса з текстом кодексу www.kbkxm-kbk.com 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери мають однакову сукупнiсть 

прав, кожною простою Акцiєю 

Товариства її власнику - Акцiонеру 

надається однакова сукупнiсть прав 

включаючи, але не обмежуючись, права 

на: -участь в управлiннi Товариством; 

-отримання Дивiдендiв; отримання у разi 

лiквiдацiї Товариства частини його 

майна або вартостi ; -отримання 

iнформацiї про господарську дiяльнiсть 

Товариства, в тому числi право мати 



доступ (на вимогу) до бухгалтерської, 

фiнансової, комерцiйної та iншої 

iнформацiї стосовно дiяльностi 

Товариства у порядку, визначеному в 

цьому Статутi та/або внутрiшнiх 

документах Товариства; -отримання 

своєчасного письмового повiдомлення 

про скликання Загальних зборiв та 

запропонований порядок денний таких 

Загальних зборiв, ознайомлення з 

документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з порядку денного. 

Акцiонери зобов'язанi: -дотримуватися 

Статуту, iнших внутрiшнiх документiв 

Товариства; -виконувати рiшення 

Загальних зборiв, iнших органiв 

Товариства; -виконувати свої 

зобов'язання перед Товариством, у тому 

числi пов'язанi з майновою участю; 

-утримуватися вiд будь-яких дiй, якi б 

завдали шкоди Товариству або 

погiршили б ефективнiсть та 

прибутковiсть його дiяльностi; -сприяти 

Товариству у досягненнi його цiлей та 

докладати найкращих зусиль для 

успiшного просування дiяльностi 

Товариства, включаючи досягнення 

самоокупностi та прибутковостi; 

-виконувати свої обов'язки у 

вiдповiдностi до чинного Законодавства 

України та докладати найкращих зусиль 

для сприяння тому, щоб Товариство 

дiяло згiдно iз чинним Законодавством 

України; -оплачувати Акцiї у розмiрi, в 

порядку та засобами, що передбаченi 

Статутом; -не розголошувати комерцiйну 

таємницю та конфiденцiйну iнформацiю 

про дiяльнiсть Товариства. 

Права міноритарних акціонерів так  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

так  



досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так  

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так  

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Радою не  затверджено  полiтику 

взаємодiї з акцiонерами. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

ні Вiддiл (функцiю) з питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами не створений.  



забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Радою не визначено чiтких принципiв, як 

вона дiятиме в разi надходження 

пропозицiї щодо поглинання Товариства. 

При надходження такої пропозицiї Рада 

дiятиме вiдповiдно до Закону, Статуту 

Товариства та iнтересiв акцiонерiв 

Товариства. 

 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні 4) iншi стейкхолдери  

Радою не затверджено та не розкрито 

полiтику взаємодiї Товариства зi 

стейкхолдерами, якi визначають 

параметри їх взаємодiї мiж собою 

 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Особою не визначався перелiк своїх 

стейкхолдерiвта зокрема тих з якими 

необхiдно налагодити безпосереню 

взаємодiю iз-за вiдсутностi такої 

необхiдностi 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Особа не розкриває звiт, щодо аспектiв 

взаємодiї зi  стайкхолдерами, iз-за 

вiдсутнiостi тiсної взаємодiї з ними 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Не входять 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так  

Наглядова рада регулярно оцінює так  



результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так  

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Така процедура в Товариствi вiдсутня. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Така процедура в Товариствi вiдсутня. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Статутом Товариства не передбачено 

розробка планiв наступництва для членiв 

наглядової ради та виконавчого органу 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Статутом Товариства не передбачено 

полiтики щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У наглядової радi Товариствi вiдсутнi 

незалежнi члени (незалежнi директора). 

Члени наглядової ради проходять так  



вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Статутом Товариства не передбачено 

розробка планiв навчань. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голову наглядової ради обрано 

виключно зважаючи на професiйнi 

якостi. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Статутом  не передбачено створення 

посади корпоративного секретаря.  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 



навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтети Наглядової ради не створено та 

їх не передбачено статутом Товариства. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Винагорода членiв ради i виконавчого 

органу  не визначається на пiдставi що 

аiдповiдає ринковим показникам у галузi 

для такого виду особи 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди для виконавчого 

органу (Голови правлiння) не пов`язаний 

з результатами дiяльностi особи 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Фiксовану винагороду отримує Голова 

нагдової ради та 3 члени, згiдно рiшення 

Загальних зборiв акцiонерiв та укладених 

договорiв 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні в особi не затверджена i не оприлюднена 

полiтика щодо розкриття iнформацiї, яка 

визначає  iнформацiю, що її повинна 

розкривати особа 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

ні Фiнансова звiтгiсть особи  готується та 

подається за нацiональними стандартами  



забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так http://www.kbkxm-kbk.com/corporate.html 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2024.01.01 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"Конструкторське бюро коксохiмiчного 

машинобудування" 

за ЄДРПОУ 00190302 

Територія   за КАТОТТГ 
UA1412021

0010032554 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

 за КОПФГ 233 

Вид економічної 

діяльності 

Діяльність у сфері інжинірингу, геології та 

геодезії, надання послуг технічного 

консультування в цих сферах 

за КВЕД 71.12 

Середня кількість працівників, осіб: 4 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 84112, Донецька обл., - р-н, мiсто Слов'янськ, бульвар Пушкiна, будинок 10, 044 5815276 

 

1. Баланс 
на 31.12.2023 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 32,2 32,2 

    Первісна вартість 1001 1364,2 1364,2 

    Накопичена амортизація 1002 (1332) (1332) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 0 0 

    первісна вартість 1011 0 0 

    знос 1012 (0) (0) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 32,2 32,2 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 174,6 174,6 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 892,5 196,5 



Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 88,2 155,4 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 5,5 63,8 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 1288,1 708,6 

Витрати майбутніх періодів 1170 746,8 746,8 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 3195,7 2045,7 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 3227,9 2077,9 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 1944 1944 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 123,9 132,1 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 2067,9 2076,1 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 0 0 

    розрахунками з бюджетом 1620 31,6 1,8 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 2,2 1,8 

    розрахунками зі страхування 1625 49,2 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 399 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 680,2 0 

Усього за розділом III 1695 1160 1,8 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 3227,9 2077,9 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2023 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 493,7 848,1 

Інші операційні доходи 2120 8,2 51,1 

Інші доходи 2240 1 0 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 502,9 899,2 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (109,4) (219,6) 

Інші операційні витрати 2180 (381,3) (667,2) 

Інші витрати 2270 (2,1) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (492,8) (886,8) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 10,1 12,4 

Податок на прибуток 2300 (1,8) (2,2) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 8,3 10,2 

 

Керівник    Олексiй Михайлович Дугiн 

 

Головний бухгалтер   Корнiєвська Людмила Михайлiвна 

 


